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Ellendrzési terv

Gyermekvédelmi munkaterv
Ovoda-egészségiigyi ellatas munkaterve
Sziil6i szervezet éves munkaterve

1. A 2018/2019-es nevelési évre, az 6vodai munkatervet a nevelotestiilet, az

alabbi dokumentumokat figyelembe véve allitotta 6ssze

A nevelési munkat meghatarozo kiilso szabalyozok:
Torvények:

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrdl, illetve az e torvényt modositod 2012.
évi CXXIV. torvény, valamint az ide vonatkoz6 modositasok

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasarol,
valamint az ide vonatkozé modositasok.

2008. évi XXXI. torvény az es€lyegyenldség érvényesiilésének kozoktatasban torténd
elémozditasat szolgalo egyes torvények modositasarol.

2015. évi CCXXIIL torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi
targyt és egyéb kapcsolodo torvények modositasarol

Rendeletek:

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol.

229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a

kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol 235/2016 (VIL.29) mddositas.

277/1997 (X11.22) Korm. rendelet a pedagdgus tovabbképzésrdl, pedagdgus
szakvizsgarol.
363/2012. (XI1.17.) kormanyrendelet Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol.
32/2012 (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek &vodai
nevelésének iranyelve kiadasarol.
48/2012. (XII.12.) EMMI rendelet a pedagogiai szakmai szolgéltatasokrdl, a
pedagdgiai szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatdsokon vald kozremiikddés feltételeirdl.
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikddésérol.

13/2018.(VI.14.) EMMI rendelet A 2018/2019. tanév rendjérol



Oktatasi hivatal:

. Utmutat6 a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

. Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutat6 a
pedagdgusok mindsitési rendszeréhez felhasznaloi dokumentacid
értelmezéséhez. Ovodai nevelés

. Oktatasi hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodéak szamara

o Onértékelési kézikdnyv

A nevelési munkat meghatarozoé belsé szabalyozok:

Intézményi Pedagodgiai Program.

e Eves Munkaterv.

e SZMSZ.

e Kompetencia alapti 6vodai programcsomag

2. A NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év 2018. szeptember 03-t61 2019. augusztus 31-ig
Szorgalmi idészak 2018. szeptember 03-t61 2019. majus 31-ig
Nyari életrend 2019. janius 3-t6l, 2019. augusztus 31-ig
Nyari iigyelet 2019. junius 17-t61

Uj gyermekek beiratisa

Az Onkorményzat altal meghatirozott idében

2019. aprilis h6 20- majus 20.kozott

ideje

Uj gyermekek fogadasanak

2018. szeptember 03-t61 folyamatosan

Unnepnapok, amelyek hétkdznapokra esnek:
2018. oktober 23.  (kedd)

2018. november 01. (csiitortok)

2018. december 25 -26. (kedd - szerda)

2019. januar 01. (kedd)

2019. marcius 15.  (péntek)

2019. aprilis 19. (nagypéntek)
2019. aprilis 22. (husvét hétfo)
2019. majus 1. (szerda)

2019. junius 10. (Piinkosd hétfo)
2019- augusztus 20. (kedd)




Munkanapok, amelyek szombati napra esnek:

e 2018. oktober 13. oktober 22. helyett
e 2018. november 10. november 2. helyett
e 2018. december 1. december 24. helyett
e 2018. december 15. december 31. helyett

e 2019. augusztus 10. augusztus 19. helyett

Az 6voda nyari zarasanak tervezett idopontja:

Az 6voda nyari zarva tartdsanak ideje 3 hét a fenntartdval egyeztetve.

Varhaté idépontja: 2019. augusztus 05. - 23-ig. Nyitas: 2019. augusztus 26. hétfo

Az dvodavezetd februar 15.-ig kozzéteszi a zarva tartas pontos idOpontjat, ligyeleti lehetdség
biztositasa mellett.

Iskolai tanitasi sziinetek (melyek hatassal lehetnek az intézmény miikodésére)
Amennyiben a gyerekek 1étszama csoportonként indokolja, ¢éliink a csoportok dsszevonasanak
a lehetdségével, ligyelet biztositasaval.

e 0szi sziinet: 2018. oktober 29- november 4-ig
e téli sziinet: 2018. december 27. —2019. januar 2-ig
e tavaszi sziinet: 2019. aprilis 18. - aprilis 22-ig

A neveldtestiilet pedagodgiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili munkanapként hasznal
fel, melyek idépontjat egyezteti a Sziil6i Kozosséggel, illetve a sziiloket legalabb 7 nappal a
tervezett nevelés nélkiili munkanap el6tt tajékoztatja.

Nevelés nélkiili munkanapok:

A sziilokkel egyeztetve az 6voda maga hatdrozza meg a nevelés nélkiili munkanapok idejét,
szem elOtt tartva a torvényi eldirasokat és a pedagodgiai feladatokat. A nevelés nélkiili
munkanapokat az 6voda nevelési értekezletek €s kirandulasok céljara hasznalja fel.
2018.09.21.  évnyitd nevelési értekezlet

2019.01.25.  nevelési értekezlet

2019. 06. 14.  évzard nevelési értekezlet

A fennmarado két napot szakmai programra haszndljuk fel, melynek idépontja késébbiekben keriil
meghatarozdsra.

3. HELYZETELEMZES

3.1. Személyi feltételek, l1étszamok, csoportbeosztasok

A bdlcsdde beinditdsa miatt 1 f6 kisgyermeknevel6vel gyarapodik az alkalmazotti 1étszam.
Ovodai dajka 1 fével csokken, mivel az egyik dajka atkeriil a boles6dés csoportba. Oktdbertél
1 f6 6vodapedagdgus alkalmazésara keriil sor a Munkatigyi kdzponton keresztiil.

Az 6voda dolgozoinak 1étszama: 9 6vond, S dajka, 1 kisgyermekneveld, 1 bdlcsddei dajka, 1
pedagogiai asszisztens és 1 ovodatitkar dolgozik az intézményben — 6sszesen 18 6.
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CSOPORTOK SZAMA, OSSZETETELE:

Kozponti 6voda: 3 homogén csoport

Alvégi ovoda: 2 vegyes csoport (Siini csoport, Mokus csoport)

3.2. Kozponti 6voda

. NI | BTMN
csoportok 6vond dajka gyermeklétszam S
Kiscsoport , - . yx .
. . Nagyné Torizs| Radics Janosné
Csiga-biga o 19 - -
[1diko
csoport
Kozeps,o CSOPOT = her Andrea Bodé Marta 18 1 -
Mano csoport
Nagycsoport  |Gyenis Barbara,
Priicsok csoport Fazekasné Balogh Janosné 23 - 5
Szanadi Ildiko
ro g Pankovics
Délutanos csoport Géborné 45 1 5
Osszes gyermek 2018. okt 01.-én.: 60 f6;
decemberben: +3 f6= 63, majus 31-én: + 4 6= 67
3.3. Alvégi ovoda
] SNI | BTMN
csoportok 6vono dajka gyermeklétszam
Mokus csoport |Katus Nikoletta Fuszenec!<er 22 - 2
Antalné
Kissné Szente
- Marta, Béreginé . e
Siini csoport Koprivanacz Vincéné 23 2 -
Bachmann
Valéria
Kissné Szente
e Marta, Béreginé
Délutanos csoport Bachmann 40 2 2
Valéria
Osszes gyermek 2018. okt. 01-én: 45 f6;
decemberben: +1 f6= 46, majus 31-én: +2 fo= 48
Szeptember 01-én iskolaba ment: 21 gyermek
Gyermeklétszam osszesen: okt.1-én: 105 f6 + 3sni
dec.31-én: 109 f6 + 3 sni
2019. m4j. 31-én: 115 f6 + 5 sni




3.4. Mini — boleséde

csoport Kisgyermeknevel6 dajka gyermeklétszam | SNI | BTMN
Kissné Mizerak |Pestiné Szab6 Judit |/ - -
Henrietta
3.5. Munkaidé beosztasok
Az 6vodapedagogus kotott munkaideje: 32+4 ora
Az 6vodapedagdgusok neveléssel- oktatassal lekotdtt munkaideje: heti 32 ora
Kozponti 6voda: (I.sz.tabla)
név hétfo kedd szerda  |esiitortok péntek  (Ossz.
Oraszam
Gyenis Barbara 6.30- 6.30- 6.30- 6.30-13.00 6.30- 32 ora
13.00 13.00 13.00 12.30
Nagyné Torizs Ildiké [7.30- 7.30- 7.30- 7.30-12.30 [7.30- 24 6ra
12.30 12.30 12.30 11.30
Gruber Andrea 7.30- 7.30- 7.30- 7.30-14.00 [7.30- 32 ora
14.00 14.00 14.00 13.30
Pankovics Gaborné  [10.00- 10.00- 10.00- 10.00-16.30 [10.30- 32 ora
16.30 16.30 16.30 16.30
Fazekasné Szanadi 10.00- 10.00- 10.00- 10.00-16.30 [10.30- 32 ora
Ildiké 16.30 16.30 16.30 16.30
Alvégi ovoda: (IL.sz tabla)
név hétfé kedd szerda (csiitortok péntek  (Ossz.
Oraszam
Katus Nikoletta 6.30- 6.306.30-  6.30- 6.30-13.00 6.30- 32 ora
13.00 13.00 13.00 12.30
Béreginé Bachmann [7.30- 7.30-14.00 [7.30- 7.30-14.00 [7.30- 32 ora
Valéria 14.00 14.00 13.30
Kissné Szente Marta [10.00- 10.00-16.30 [10.00-  [10.00-16.30 [10.00- 32 ora
16.30 16.30 16.30

Pankovics Gaborné a kotott draszamat a kiscsoportban, illetve délutani altatassal tolti.
Fazekasné Szanadi Ildiko a kotott 6raszamat a nagycsoportban tolti.
A reggel 6.30 orai kezdés a Kozponti 6vodaban heti valtasban torténik.
Az alvégi 6vodaban Béreginé és Kissné heti valtasban dolgozik. A 2 7-es miiszakot heti

valtasban oldjak meg.

A kisgyermekneveld heti 6raszama: 40 ora, napi 8 oOra, melybdl 7 orat a csoportban kell
eltoltenie. A maradék 1 6raban adminisztracids feladatokat lat el.

Munkaideje: 8.00 — 15.00 oraig

Pedagdgiai asszisztens: 1 f6 napi 8 6raban
Gombarné Szigeti Rita: 8.00-16.00 6raig




Munkaidébeosztasa: munkaidejét az alvégi Ovodaban tolti, sziikség szerint besegit a
bolcsddés gyermekek feliigyeletébe

Ovodatitkar: Szabé Erika hétfoté] — csiitortok: 5 8.00- 16.00 6raig
péntek: 5 8.00 —14.00 oraig

A dajkak munkaideje: déleldttos miiszak: 6.00-14.00 oraig
délutanos miiszak: % 9-16%-ig
Minden harmadik héten délutanoznak.
A reggeli miiszakban két dajka, a délutanos miiszakban egy f6 dolgozik.
A bolcsédei dajka munkaideje: 2 8 — 15.30
Az ovodavezeté kotelezo oraja: nincs kotelezé oraja.
Minden 4. héten's 7-es muiszakot vallal az Alvégi 6vodaban. DIFER mérést végez a kozépsos
-¢s nagycsoportos gyermekekkel.
A kozponti 6vodaban keddenként ének-zene, énckes jaték, gyermektanc foglalkozasokat tart.

(Nem igényel tobbletkoltséget a fent felsorolt tevékenység.)

Ovodavezeté — helyettes: Nagyné Térizs Ildiké: kotelezé oraja: heti 24 6ra (munkaidd
beosztasa az .sz.tabla szerint)

Az alvégi 6vodaban dolgoz6é dajkdk munkaideje megegyezik a kozponti 6vodaban
dolgozokéval.

A kozponti 6vodaban dolgozé dajkak: Balogh Janosné
Bodo Marta
Radics Janosné

Az alvégi 6vodaban dolgozo6 dajkak: Fuszenecker Antalné
Koprivanacz Vincéné
Bolcsédei dajka: Pestiné Szab¢ Judit

Tizorait és az ebédet is minden csoport a sajat termében fogyasztja el. Kivétel a kozponti
ovoda kiscsoportja — 6k az ebédldben ebédelnek
D¢élutani pihenés a sofallal felszerelt termekben torténik.

3.6. Tovabbképzések
e Gyenis Barbara II. félév: Mentalhigiéniai prevencid specialista — Kodolanyi Janos
Egyetem
e Kissné Szente Marta: Gyermekkori prevencids és rehabilitdcios mozgastejlesztés
szakiranyl tovabbképzési szak — Eotvos Jozsef Foiskola Baja IV. félév (120 ora) —
ingyenes képzés — Mozgasfejlesztd képesités

2017/2018 nevelési év nyari idészakaban az alvégi 6vodaban volt az ligyelet. A gyerekek
1étszama 20 {6 koriil mozgott. A szabadsagokat mindenkinek sikeriilt a tervezett iddszakban
kivenni, senkit nem kellett visszahivni a gyerekek 1étszama miatt.

3.7. Targyi feltételek

e Nagyobb mértéki felijitas, karbantartds az alvégi 6vodaban volt. Egy beruhdzas —
tornaszoba épitése, illetve a bolcsddei terem kialakitasa a hozza tartozo helyiségekkel.
Mindkét felujitas palyazati pénzbdl valosul meg.
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e Alvégen a régi babahdzat szintén hiis616nek alakitottuk at.
e Epiilet kiilsé meszelése.

Ko6zponti Ovoda:

¢ A mosdok meszelése még év kzben megtortént.

e Az egyik galéria alvégrdl felkeriilt a jelenlegi kozépsd csoportba, és a bordasfalat
leszereltettiik.

e A kozponti kiscsoport mosdojaban a we-ket felujitottuk, 0j tartalyok és iilokék
keriiltek felszerelésre.

4. ANEVELESI EV KIEMELT FELADATAI

4.1. Néphagyomany apolasa a nagycsoportosokkal

® Néphagyomanyok beépitése a csoportok életébe — a meglévd hagyomanyokon tul az
évszakokhoz, egy-egy nagyobb iinnephez kapcsolodd népszokasok megismerése (pl.
Luca buza, disznovagas, subrikalas, husvéti népszokasok stb.)

® A hagyomdnydpolds kozoOsségépitd lehetdségeinek kiakndzdsa a csoportok
egylttmiikodésével, telepiilés szintli rendezvényeken valo részvétellel.

e Jo gyakorlat beépitése a csoportok életébe

4.2. MOCORGO (fejlesztd, tehetséggondozo foglalkozasok nagycsoportosok részére)

I. Kor, kor ki jatszik...
1.népi gyermekjatékok,gyermektancok
Vezeti: Dudasné Grau Agnes
Kissné Szente Marta

II. Csinald, mondd és jatszd...
1. Kézmiives,
2. Drama-, dramatikus-, szerepjatékok)
Vezeti: Béreginé Bachmann Valéria — Gombarné Szigeti Rita
Pankovics Gaborné — Gruber Andrea
I11. Iskola-elokészito foglalkozas
Az alvégi nagycsoportos gyerekek részére heti 1 alkalommal
Vezeti: Katus Nikoletta, Kissné Szente Marta (felvaltva)

Miihelymunkak: MOCORGO szakkort vezetd 6vondk részére
Felelos: Nagyné Torizs Ildiko intézményvezet6-helyettes

Az iskola-elokészito foglalkozason minden nagycsoportos koru gyermek, mig a ,,Kor,kor...”
foglalkozasokon az 6vond javaslata alapjan sziiléi nyilatkozatot kdvetden vehetnek részt a
gyerekek.

A foglalkozéasok heti rendszerességgel torténnek. Az 6vondk egymas kozott beosztva latjak el
a feladatot heti valtasban .

4.3. Felkésziilés a tanfeliigyeleti ellendrzésre, onértékelésre

4.3.1.Tanfeliigyeleti ellenérzéssel kapcsolatos feladatok
Amennyiben a 2. félévben pedagdgus tanfeliigyeletre keriil sor:

10



Feladatok:
e Neveldtestiilet tajékoztatasa a tanfeliigyelet menetérol
e Interjukérdések attekintése, megbeszélése

4.3.2. Onértékeléssel kapcsolatos feladatok

Onértékelési Csoport munkajanak beinditasa - Eves terv elkészitése

2018/2019 évi onértékelési terv ismertetése,jovahagyasa

Nevelotestiilet tajékoztatasa, az onértékelési tervben szerepld kollégak kijelolése
Kérddivek kitoltése

Interjuk

Tevékenység,/foglalkozaslatogatas, megbeszélés, tapasztalatok rogzitése

November: Gyenis Barbara
Februar:  Katus Nikoletta

Onértékeléssel kapcsolatos 6vondket érintd feladatok
Felel6s: Nagyné Torizs Ildiko BECS -tag

4.3.3. Onértékelési csoport feladatai

2018/2019-es onértékelési terv elkészitése

Eves tervbe bekeriilt pedagogusok onértékelésével kapesolatos feladatok ellatasa:
Kollégédk bevonasa,

Adatgytijtési feladatok felosztasa, litemezése

Kérdoivek elokészitése, kitdltése,

Adatgytijtés, interjuk készitése

Tevekenység,/foglalkozaslatogatas, megbeszéleés, tapasztalatok rogzitése

Sajat onértékelés elvégzése

Két évre sz016 onfejlesztési terv készitése

Feltoltés az informatikai rendszerbe

Hatarido: onértékelés alkalmaval.

Felel6s: Nagyné torizs Ildiko onértékelési csoport tagja

4.4. Dokumentacios rendszer

. Eves tervek feldolgozéasa heti bontasban

. Hospitalasi naplo vezetése

o Egységes mérési, értekelési dokumentacids rendszer alkalmazasa;

o DIFER mérés eredményekrol statisztikai adatok készitése

o Megfelel6 dokumentacids rendszer kidolgozasa az ellendrzési folyamatok

rogzitése céljabol;

4.5. Egyéb programok
) A kozponti 6voda nagycsoportosai részt vesznek az 6vodai
Boldogsagprogramban.
® OVI-ZSARU programban val6 részvétel nagycsoportosok kozremiikodésével

4.6. Elektronikus naplovezetés

Egységes szerkezet alapjan
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5. SZULOK IGENYEI ALAPJAN NYUJTOTT SZOLGALTATASAINK

Hit és vallasoktatas hétfonként — (Lovasz Szilvia hitoktato)

Angol és német nyelvi foglalkozas — nyelvoktatd: Pankovics Gaborné, Kissné Szente
Marta

Koltségtéritéses szolgaltatas: Giszas oktatas, nyelv

6. GYERMEKVEDELEM KIEMEL T FELADATAI

Rendszeres Ovodaba jarasra felhivni a sziilok figyelmét, illetve megtenni az ezzel
kapcsolatos intézkedéseket

Az 10j gyerekek megismerése szocialis szempontbodl

Higiéniai kdvetelmények betartasara felhivni a sziilok figyelmét

Logopédiai ellatas, egyéni fejlesztések segitése

Fejleszt6 foglalkozasok megszervezése, ellendrzése

A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakulasdnak megel6zése, illetve sziikség szerint segitségnyujtds, valamint
egylittmiikddés a kiilonb6z6 intézményekkel €s szakemberekkel

A csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a raszorulok korében

Szoros kapcsolat kialakitasa a kozvetleniil, vagy latens (rejtett) modon segitséget kérd
csaladokkal

Egészségligyi problémak megismerése, segitése (étel allergia, cukorbetegség, stb)
felmeriil6 fert6zo betegségekrol tajékoztatas, intézkedés

a problémas csaladok Csaladsegitd Szolgalat fel¢ iranyitasa

Egylittmlikodés a veszélyeztetettség és a hatranyok megsziintetésében

A gyermekek hidnyzasanak figyelemmel kisérése, az okok felderitése

Jelzérendszer miikodtetése a megfeleld szervezetek, szakemberek bevondséaval

6.1. Figyelembe vessziik:

A roma nemzetiséghez tartoz6 gyermekek kultirdjat
A sajatos nevelést igényld gyermekekkel kapcsolatos alapelveinket
A differencialt fejlesztés lehetOségeit a hatranyos helyzetli gyermekek szdmara

Gyermekvédelmi felelés: Dudasné Grau Agnes

6.2. Sajatos nevelési igényii gyermekekkel kapcsolatos kiemelt feladatok

Szakért6i vélemények rogzitése

Egyéni fejlesztés biztositasdnak megszervezése

Szakértoi vélemények alapjan meghatdrozni az egyénre szabott feladatokat,
Fejlesztési tervek elkészitése

Feliilvizsgalatok idépontjanak rogzitése, nyomon kovetése

Utaz6 gyogypedagogussal, logopédussal megbizasi szerzddés kotése

A gyogypedagogusok heti Oraszdma a szakértdi vélemények alapjan torténik
meghatarozasra

Differencialt feladatok meghatarozasa, ellatasa.

A gyermekek ellatasdban kozremiikodo tarsintézményekkel és szakemberekkel valo
szorosabb egyiittmiikdodés serkentése
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e Szeptember 2.
csoportbeosztas).

hetétol a

szakemberek munkdjanak

elinditasa  (idépontok,

Szakért6i Bizottsag véleménye alapjan kijar6 gyogypedagdgus fejleszti a gyerekeket.

Gyogypedagogus: Tamasné Mészaros Ida Agnes
Fejlesztések idopontja: csiitortok

Logopédus (sni gyerekek beszédfejlesztése): Géczy Eszter
Fejlesztések idOpontja: szerda

6.3. Logopédia

Logopédiai ellatas- utazé logopédus: Géczy Eszter
Fejlesztések idopontja: szerda
Az sni gyerekek beszédfejlesztésébe besegit sziikség szerint: Kissné Szente Marta

6.4. Részképesség problémakkal kiizdé gyerekek fejlesztése: a Nevelési Tanacsadod

szakvéleménye alapjan

Kozponti 6voda: Gruber Andrea, Pankovics Gaborné

Alvégi 6voda:

Melléklet: gyermekvédelmi munkaterv

Katus Nikoletta, Gombarné Szigeti Rita gyogyped.assz.

7. MUNKAVEDELEM
Idépont Téma Felelos
2018. augusztus 30. [Munkavédelmi oktatas minden dolgozo részére  |AMK igazgato

(alakul¢ értekezlet)

2018. oktober

Tiizriad6 proba tagévodanként

Katus Nikoletta,
Gyenis Barbara

folyamatos A tilos és elvarhaté magatartasformak Ovodapedagogusok,
ismertetése, tudatositasa €s betartatdsa a dajkak
gyermekekkel is.
Balesetforrasok kikiiszobolése, illetve
megsziintetése.

folyamatos Elsésegély lada feltoltottségének, szavatossagi  (Ovodavezetd
iddk lejartanak ellendrzése. helyettes, dvodatitkar

8. TANUGYI FELADATOK
FELADAT HATARIDO FELELOS
KIR adatszolgaltatas oktober 15. ovodatitkar
Oktatasi azonosito igénylése a |oktober 30. AMK igazgaté, dvodatitkar

gyermekek szamara

Szakértdi vizsgalatok
elinditasa; iskolaérettségi
vizsgalatok

Folyamatos; januar

ovodapedagdgusok

Ovodai jogviszonyt érint6 Folyamatos AMK igazgato, dvodatitkar
valtozésok KIR felé
Ovodai beiratas aprilis AMK igazgatd, dvodatitkar

BolcsOdei beiratas

Folyamatos/hirdetve az 6vodai
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beiratds idejére

kontrollvizsgalati kérelme

Ovodai szakvélemények aprilis AMK igazgat6,ovondk
elkészitése

Gyermekek adatainak folyamatos AMK igazgatd, ovodatitkar,
kezelése ovodapedagdgusok

SNI gyerekek junius 30. AMK igazgato,

intézményvezets- helyettes

9. MUNKALTATOI, GAZDALKODASI TEVEKENYSEGGEL

KAPCSOLATOS FELADATOK

FELADAT HATARIDO FELELOS
Pedagogus igazolvanyok szept.15. ovodatitkar
crvényesitése
Véltozasok a személyi szept.15. AMK igazgatd
juttatdsokban
Munkaruha vasarlas szeptember AMK igazgatd
beinditdsa
Munkakori leirasok szeptember AMK igazgatd
attekintése, aktualizalasa
Jovo évi koltségvetési november, februar AMK igazgatd
koncepcio (személyi, dologi)

Keresetkiegészités, jutalom December, majus AMK igazgato,
closztasa, kiosztasa intézményvezetd-helyettes
Karbantartasi terv majus AMK igazgatd
Osszedllitdsa

Koltségvetés felhasznalasanak szeptember, november, AMK igazgatd
attekintése a gazdasagi iroda marcius, majus

vezetdjével

10. DOKUMENTACIO VEZETESE
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Dokumentum Hataridé Vezetése Felelos
Felvételi és eldjegyzési napld s , , . Ovodatitkar
v Jegyz P beirataskor utmutatd szerint M
CSOpOﬂnZﬂg@f;ﬂESl tervek- Folyamatos/ Gtmutatd, PP, Eves CSOP o’er”elfeto
félévente munkaterv szerint, ovono
Lo L rtvezeto
Egyéni fejlesztési tervek, , 1 Csop O, Ve et
e VR Haromhavonta/sziilok| , . ovonok
személyiséglapok, értékelések rs , utmutato szerint
tajékoztatasa
félévente
. e . szeptember 30. . Csoportvezetd
Eves tervek elkészitése — projekt, P Eves munkaterv, p o n
. . . . . ovonok
[t¢émahét megjelenése a tervben PP szerint
Mulasztasi 10k, étkezok , , . t to
uaszasl Naplox, ctiezok, naponta/havonta utmutat6 szerint CSOP OTvezeto
csoportlétszam nyilvantartasa ovonok
Ftkezdk ki-, bejelentése naponta utmutat6 szerint |[délutanos 6vondk




Jegyz8kdnyvek alkalomszertien irattari sz. Ovodatitkdr
Szakvélemények s . ) Nagyc,soportos
aprilis 30. utmutato szerint 6vonok, amk
igazgatd
Hianyzasok igazolasa folyamatos Hazirendben Csoportvezetd
foglaltak szerint ovonok
Felszolitasok, jelentések, B Utmutat6 szerint Ovoénék, amk
e res . . alkalomszer(i : .
¢rtesitések, feljegyzések igazgato
11. MERES-ERTEKELES FELADATAI
Mérés teriilete Erintettek Idépontok Felel6sok
Kiscsoportosok bemeneti értékelése [Kiscsoportosok november 30. kiscsoportos
OvOndk
Gyermekek személyiségfejlédését  [minden csoport November Ovondk

nyomon kovetd megfigyelés,
mérés, értékelés

(megfigyelés,mérés)
januar, junius
(értékelés)

[Anamnézis elkészitése az 1j

kiscsoportosok

szeptember 30.

kiscsoportos

gyermekekrol Ovondk
DIFER mérés bemeneti: roviditett  |k6z&pso-, oktobertol-aprilisig  |JAMK igazgatd
valtozat a nagycsoportokban, nagycsoportos folyamatos
lk6zépso csoportokban koruak
nagyok részére kimeneti mérés:
roviditett valtozat (akik nem érték
el a befejez0, vagy optimum
szintet)
Elokészit6- kezd szintet elérd Nagycsoportos novembertdl AMK igazgato,
nagycsoportosok részére fejlesztési |ovondk nagycsoportos
terv készitése az egyéni fejlesztési ovond
naploba
K ondicionalis, koordinacids nagycsoportosok  [10.30.,04.30. Nagycsoportos
Iképességszint mérés Ovonok,
Ovodavezetd
helyettes
Onértékelés Onértékelési éves  [folyamatos Onértékelési
jterv szerint csoport
Pedagdgiai munka értékelése Ovodapedagégusok, Ellen6rzési tervben AMK igazgato,
kisgyermeknevel6  |meghatarozott intézményvezeto-
idopontokban; helyettes, BECS
alkalomszerii tagok

12. EGYEB FELADATOK TEVEKENYSEGEK

[Feladat Felelos Hatarido Megvalésitas modja
Munkaterv elkészitése  |Dudasné 09. 15. Ertekezlet
Gyermekvédelmi AMK igazgatd 09.30., [Dokumentum
munkaterv,

gyermekvédelmi folyamatos

munkaval kapcs.
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feladatok

vezeto-helyettes

Gyermeknap el6tt

Boldogsagprogram Gyenis Barbara Szeptembertdl Foglalkozasok,
beinditasa folyamatos tevékenységek
Hospitalas intézményvezeto- folyamatos [Dokumentum

helyettes (hospitalasi napld)
Tlzvédelmi, Dudasné 09.30. Eldadas
munkavédelmi okt.
szervezese
Sziil6i nyilatkozatok AMK igazgato, 09.30. Sziil6i nyilatkozat
szakkorokrol Ovondk
(MOCORGO, nyelvi,
hittan, uszds)
Az 6vodai ellatas teljes  |0vodapedagdgusok  |09.30. Sziil6i nyilatkozat
vagy félnapos
igénybevételének
felmérése
Szakkorok beinditésa heti [AMK igazgato, 10.01. Szakkori foglalkozas
rendszerességgel Ovonodk (heti egy alkalommal)
(MOCORGO, nyelvi,
hittan, uszds)
OVI-ZSARU program  |Nagycsoportos Oktobertdl-majusig  |[Foglalkozasok
beinditasa ovondk, Dudasné
Sziiletésnapok megtartasa |Csoportvezeté 6vonok [Folyamatos Csoportonként
Gylimoélcsnapok Csoportvezetd ovonok [Heti egy alkalom Csoportonként
szervezeése
Kiranduléasok, tarak K6zEpso-,vegyes-, PP, Eves Csoportonként
szervezeése nagycsop. 6vondk litemtervnek

megfelelden

Konyvarusitas: Szabo Erika, [Folyamatos Dajkéak bevonasaval

Gombarné Szigeti Rita Ovodanként
RINGATO szervezése  [Kiscsoportos 6vondk, [Mikulas, Mikulés linnepségen

részvétel

kapcsolatos feladatok
cllatasa

janudri nev. test.
¢értekezlet

Szabadsagolasi terv intézményvezeto- 03.30. Megbeszélés
elkészitése helyettes
Szertar, konyvtar Gombarné Szigeti |[Folyamatos Dajkak bevonasaval
rendezése Rita, Pankovics

Gaborné, Szabd Erika

Koprivanaczné,

Baloghné
Alapitvannyal Kissné Szente Marta |[Beszamolds: 2019.  [Beszamold
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13. OVODA-ISKOLA ATMENETET TAMOGATO PROGRAMOK

Program megnevezése Felelos Idopont Megvalositas modja
Els6sok bucsuztatasa Dudasné 08.31. Tanévnyito tinnepély
Ovondk latogatasa az Nagyné 11.30-ig Oralatogatés
1.0szt.ban
Karacsonyi tinnepély Ovondk, helyettes  [december Unnepély
Beiskoldzassal kapcs.sziildi Csoportvezetd 2019 januar Sziil6i értekezlet
értekezlet Ovonok,
ovodavezetd
Nyilt nap-tanitok Csoportvezetd INagycsoportban, Siini
meghivasaval Ovonok csoportban
Farsang Csoportvezetd 2019.02.15.-ig Ovoda szinten
6vonok, farsangi bal, tanitok
Ovodavezetd részvételével
Hazi mesemondo verseny - INagyné, 2019.04. Ovoda szintii
ZsUirizés Ovodavezetd megrendezés
Nagycsoportosok latogatasa az (Gyenis B., Katus  majus oOralatogatas
1. oszt.ban IN., Kissné
Dudésné
Sportnap Dudasné, Majus 4. Alvégi 6voda
Pankovicsné,
Béreginé
Nagycsoportosok bucstizasa  [Ovéndk 2019. majus 31.  [Evzard iinnepély
14. ERTEKEZLETEK
IDOPONT RESZTVEVOK TEMA
2018. 08. 28. Alakulo értekezlet -AMK  [Nyaron elvégzett munkak ismertetése
alkalmazotti k6z0sség Tajékoztatd az év eleji feladatokrol
2018.09. 21. Nevelotestiileti 2018/2019 nevelési év feladatai,
munkaterv ismertetése, elfogadasa
2019. 01. 25. Ovoda alkalmazotti Félév-zard munkatarsi értekezlet Az
kozossége, neveldtestiilet  leddig elvégzett feladatok,
tevékenységek értékelése; a 2. félév
feladatai
2019. 06.14. Ovoda alkalmazotti Eves munka értékelése. Beszamolok,
kozossége, nevelbtestiilet  megbeszélése, elfogadasa
Nyar feladatai

Rovid megbeszéléseket tartunk a délel6ttds 6vondk részére, minden honap elsé hétféjén 13
oratol az 6vodavezetdi irodaban.

Miihelymunka: Minden pératlan hoénap elsé hétféjén az oOvondi megbeszélés utan:
MOCORGO - Iskola eldkészitd szakkort vezetok megbeszélése, Boldogsagprogramban, OVI-
ZSARU programban résztvevok konzultacioja
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A neveldtestiileti értekezletek dsszehivasa az AMK igazgaté feladata. Az értekezletek témaja
hatdrozza meg az egyéni feladatokat.

14.1. Dajkai értekezletek

Félévente egy alkalom

Témaja: aktudlis feladatok megbeszélése; tisztasagi ellendrzés tapasztalatai
a dajka szerepe a csoport életében; munkamegosztas dajkak kozott

Felelds: Nagyné Torizs Ildikoé intézményvezeto-helyettes

14.2. Sziiloi értekezletek

IDOPONT TEMA FELELOS
2018. 08. 30. Leendo kiscsoportos,bolcsddés sziiloknek ovonék, AMK
tajékoztatas igazgatd
2018.09. 25. Aktualitisok; Igényfelmérés: nyelvi foglalkozasokra, [Gvonék, AMK
hittan szakkorre, tehetséggondozo foglalkozasokra, igazgatd

nagycsoportosok uszasoktatasra;

nevelési év feladatai a csoportokban, programok
ismertetése, sziil6i szervezet képviseldinek valasztasa
Nyilatkozatok alairasa

INevelési év sziiloket is érintd kiemelt nevelési
feladatai

A beszoktatas problémai, gyakorlata

2019. januar Beiskolazassal kapcsolatos teendok; AMK igazgato
Tajékoztatdt tart: Mihalovics Ferenc igazgatd

2019. aprilis Az év értékelése, mérés eredmények OvOonok
A gyerekek neveltségi szintjének értékelése
Ev végi programok

INyari munkarend

14.3. Fogadoora
IDOPONT FELELOS
— egyéni beszélgetések aprilis 16.30-17.30 Minden 6vodapedagogus,
Minden csoportban — egyéni intézményvezetd
beszélgetések, - Mérés
eredmények ismertetése,

14.4. Sziil6 Szervezet vezetoségének értekezletei, témai

IDOPONT RESZTVEVOK TEMA

Oktober ovodavezetd, helyettes, Uj elndk megvalasztasa,

SZMK- tagok munkaterv véleményezése,
elfogadasa, programok
megbeszélése

November ovodavezetd, helyettes, Alapitvanyi bal szervezése,
SZMK- tagok Mikulas eldkészitése

Februar 6vodavezetd, helyettes, Masodik félév programjai
SZMK- tagok
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A sziiléket hirdetdtablan, papir alapon nyomtatott formaban, illetve meghivokon értesitjiik az
egyes eseményekrol. Lehetdség van elektronikus formaban is értesitést kiildeni ( zart kort
Facebook csoport-e-mail, stb.)

14.5. Nyilt napok

A Ko6zponti 6voda kiscsoportja kivételével minden csoport nyilt napot szervez egy
alkalommal.

A témat idOpontot az 6vondk hatarozzak meg, melyrdl a sziiloket a szokdsos modon értesitik.

15. FENNTARTOI — SZAKMAI KAPCSOLATTARTAS RENDJE

Kivel Kapcsolattartas formaja, tartalma |[Kapcsolattarto
Stikosd Nagykozség Személyesen, telefonon, e-mail AMK igazgato,
IPolgarmesteri Hivatal- )Adatkozlés, adategyeztetés. ovodatitkar,
polgarmester, jegyz0, pénziigyi Megbeszélések intézményvezeto-
iroda, helyettes, 6vonék
Stikosd Nagykozség Képviseld- [Testiileti tilések, tajékoztatok, AMK igazgatd
testiilete beszamolok

Roma nemzetiségi Telefon, e-mail, személyes konzultacio |AMK igazgatd, 6vonék

Onkormanyzat elnoke

Gyermekjoléti és Csaladsegité Telefon, e-mail, személyes konzultacio, Ovondk, AMK ig.

Szolgalat beszamolo, értekezlet
Védoénok, gyermekorvos Személyes megbeszélés, telefon Ovéndk, AMK ig.
Szakszolgalat — logopédus, Telefon, e-mail, személyes konzultacié  Ovéndk, AMK ig.

EGYMI - gyogypedagdgus Telefon, e-mail, személyes konzultacio  Ovondk, AMK ig.

16. ESEMENYNAPTAR
2018/2019
honap datum esemény érintettek kore felelos
2 Evnyito, elsésok atvezetése az |Iskoldba mené AMK igazgato,
) iskolaba hagycsoportosok  |[6vondk
szeptember Boldogsagprogram beinditasa [Kozponti Gyenis B.
nagycsoport
Sziiret, sziireti bal- sziireti telephelyenként OvOnok
néphagyomanyok
oktéber 17. Jelmezes fényképezés telephelyenként OvOnok
OVI-ZSARU program nagycsoportosok [Nagycsoportos
beinditisa Ovondk
Szinhaz Minden 6vodas Szabd Erika
IAdventi munkadélutan Sziilok, 6vonok, Kissné, Gyenis B.
vége  [sziilokkel-gyerekeknek
november aiandékkeszités
5-9. Marton napi népszokasok csoportonként Ovondk
17. IAlapitvanyi bal Sziilok, neveldk Sziil6i vezetoség
Mikulas Csomagok Sziil6i vezetdség, Ovodavezet6-
december 3. Gsszedllitasa 6vondk helyettes
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IAdventi népszokasok csoportonkeént Ovondk
Mikulas, RINGATO- leendé Minden 6vodas,  |[AMK igazgatd
6. ovisok részvétele a Mikulas leend6 ovisok INagyné, Katus N.
linnepségen sziilokkel
21 Ovodai karacsony a Minden 6vodas Ovonok
' csoportokban
) Falukaracsony Nagycsoportos Nagycsoportos
' ovodasok Ovondk
janudr szinhaz Minden 6vodas Ovéndk, dvodatitkar
15.-ig Farsangi népszokasok Minden 6vodas, Gyenis B.,Kissné
. ' tanitok
februar vkend Minden 6voda Ovondk. pedacdeiai
11, ényképész inden 6vodas vondk, pedagogiai
asszisztensek
14. Marcius 15. megiinneplése Minden 6vodas ovonok
Falu szintli innepség Ovodavezetd,
mdrcius 15. Ovodavezetd-
helyettes, 6vondk
Mesemond6 verseny nagycsoportosok  [6vondk,
10. intézményvezets-
hely.
dprilis 17, H’l’lS’Véti népszokasok, nyuszi  [csoportonként Ovondk
varas
Szinhaz Minden csoport  |Ovondk, ovodatitkar
Anyak napja megiinneplése  |Anyukak, OvOndk
3. nagymamak,
gyerekek
Csaladi sportnap Sziilok, gyerekek, [Pankovicsné,
4. tanitok Dudasné, Béreginé
.. 20-24 Gyermeknap, RINGATO- minden ()\_/odés Béreginé, Nagyné.
majus Kozo leend6 ovisok részvétele a leend6 ovisok
ozott gyermeknapi programon sziil6kkel,
Ko6zépso, vegyes csoportos Mokus-,kozépsd Gyenis B, Katus N.
30. A
evzaro csoport
31 Bucsuzoval egybekotott nagycsoportosok  [Gyenis B, Katus
' N.,Kissné,
Kirandulas K 626ps6-, AMK igazgat6
Elso hete nagycsoportos korti
gyerekek
junius Pedagdgusnap AMK dolgozoi, Sziil6i szervezet
fenntarto elndke
7. ,
meghivott
vendégei
jilius 27 Anna napi jatszohaz INagyné., Béreginé,

AMK igazgat6

17. ELLENORZESI, MEGFIGYELESI SZEMPONTOK

Célja: az 6vodapedagogusok szakmai munkdjanak segitése. A pedagogiai programban

megfogalmazott

célok,

feladatok gyakorlatban

ellendrzése, szakmai munka javitasa.
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Elére jelzett napokon és iddpontban torténnek a latogatasok, ellendrzések a nevelési év soran.
Az 6vodavezetd ¢és helyettese a latogatasok soran az ellendrzési tervtdl eltérden is (a vezetovel
egyeztetett témakban) végezhet megfigyeléseket a kijelolt csoportokban.

Az 6vodai élet feltételeinek a vizsgalata

Milyen a jatékeszkozok allapota, fejlesztése, megovasa a csoportban €s az udvaron.
Mosd6-01t6z6 hasznalata megfelel-e a higiénés elvarasoknak —hogyan hasznaljak a gyerekek.
Az dvoda eszkdztardnak hasznélata a nevelémunkéban

17.1. Dokumentum ellenorzés

e Az dvodapedagogus tervezOmunkdja, felkésziiltsége.

e A gyermekek fejlddését nyomon kdvetd dokumentum (fejédési lapok)
az egységes értékelési rend szerint torténik — e a vezetése? A fejlesztési teriilet
nyomon kovetheté-e?

e Mulasztéasi naplok naprakész vezetése

e Hospitalasi napl6 vezetése

e Egyéb ellendrzési szempontok a Tanfeliigyeleti Kézikonyv 86-88.,90. old.
alapjan

17.2. Szakmai munka ellendrzése

A pedagdgus személyisége, nevelési attitiidje (hangnem, beszédstilus, humor stb.).
Feltételek biztositasa a témak sokoldali megismerésére

Kapcsolat a csoport dajkajaval.

Alkalmazott modszereit mennyire igazitja a témdhoz és a gyermek egyéni
fejlettségéhez, €letkori sajatossagaihoz

Tehetséggondozas érdekében mit tesz a pedagdgus.

Milyen médon gondoskodik az 6vond az érzelmi biztonsagot nyujto szeretetteljes
légkor kialakitasarol

Milyen konfliktuskezel6 modszereket alkalmaz a pedagogus.

Hogyan szolgalta az adott tevékenység az dnallésagot, a problémamegoldast.

A kiilonleges banasmodot igényld gyermekek szamara differencialt tevékenységeket,
helyzeteket megteremti-e

Tervezés - mennyire szolgalja a helyi nevelési program céljait és feladatat.

A kiemelt nevelési teriilet - Néphagyomany apolas — milyen modon jelenik meg a
tervezésben

Mozgis- a meglévd eszkozallomany kihasznéltsaga; differencialt mozgasos
tevékenységek a vegyes csoportokban

Lehetéséget biztosit-e arra, hogy a sziil6k is betekintést nyerjenek a megvaldsitasba?
(nyilt nap, fotok, falitijsag, stb.)

Mennyire alkalmazza az 6vond a digitalis eszkozoket a kiilonbozo tevékenységekben
Milyen modon elemzi és értékeli a foglalkozasok, tevékenységek eredményességét
Kornyezettudatos cselekvési szokdsok megerdsitése, az értékek belsévé valasanak
eldsegitése

A Jo6 gyakorlatban rejld jatékok fejlesztd hatdsat mennyire hasznalja ki

Egyéb ellendrzési szempontok a Tanfeliigyeleti Kézikonyv 88-89.0ld.,91-93 old.,
Onértékelési kézikonyv Ovodak szamara alapjan
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17.3. Beszoktatas

Megteremti- e az Ovond/kisgyermekneveld az érzelmi bazist a gyerekek Uj
kornyezetiikkel valé megismertetése soran?

Megvaldsul-e az 6vodaba/bolcsddébe fogadas tiirelmes és differencialt fokozatossaga?
Az egyiittmlikodés, alkalmazkodas, konfliktuskezelés képességét hogyan alakitja a
gyermekben?

A sziilokkel valdé kommunikdcié megteremti-e a bizalmi érzést a sziilbben az
6vodaval/bdlcs6dével, az 6vondvel/kisgyermekneveldvel szemben?

Elegendd iddt biztosit e a gyermekek szamara a beszédre?

Anyanyelvi képességek fejlesztése, kommunikacios képességek alakitasa a csoportban
A szokas és szabalyrendszer kialakitdsa milyen eszkozokkel és moddszerekkel
torténik?

Természeti és tarsadalmi kornyezettel vald kapcsolat kialakitds milyen modon torténik
Milyen problémamegoldé modszereket hasznal

Foglalkozas/tevékenység ellendrzés helye, ideje: minden csoportban évente két alkalom
novembertol folyamatosan, illetve nyilt napok alkalméaval.

17.4. Egyéb megfigyelési szempontok

Mosdo-01toz0 hasznalata megfelel-e a higiénés elvardsoknak — hogyan hasznéljak a
gyerekek

Megtortént e a gyermekek felmérése az aldbbiak figyelembe vételével (logopédia,
fejlesztOpedagogia,- nevelési tandcsaddba kiildendd), megtette-e az 6vond a sziikséges
intézkedéseket a problémakkal kapcsolatban?

A gyermekek magatartasa, viselkedése a kiilonb6zd gondozasi tevékenységek, étkezés
soran

Kornyezet rendben tartasara nevelés (01toz6 szekrények; lefekvés el6tt a ruhdk rendbe
tétele) — mennyire kdvetkezetes az 6vond

Az dvodapedagogusok szakmai egyiittmiikodése megfeleld —€?

Az iskolédba 1épés kritériumainak vald megfelelés

Egyiittmiikodés a gyermekek fejlesztésében a dajkaval, pedagdgiai asszisztenssel

17.5. Sziil6i kapcsolattartas dokumentalasa

Hogyan tiikrozddik a szakmaisag a sziiloi értekezletekrdl késziilt feljegyzésekben
Fogadoorak, csaladlatogatasok dokumentumai (tényfeltaras, megoldasi modok).
Milyen intézkedések torténtek a gyerekek érdekében.

17.6. Gyermekvédelmi feladatok ellatasa

A Hatranyos helyzetli és a Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek fejlodési
mutatoi.

17.7. Ellenorzési szempontok a technikai dolgozok munkavégzéséhez

® Csoportok munkéjaban val6 részvétel, gondozasi feladatok maradéktalan ellatasa

® A sajat csoportjuk ellatasan kiviil egyé€b tevékenységlik helyettesités esetén
ugyanugy van- ellatva mas csoport és a tobbi rabizott helyiség.

® Munkakoriikkel 0sszefiiggd belsd utasitdsok betartasa (udvar rendezés, locsolas,
eseti feladatok).

® A csoportszoba, egyéb helyiségek tisztasiga megfelel-e a higiéniai
kovetelményeknek

® Szabalyoknak megfeleléen torténik-e tisztitoszerek adagoldsa, takarité eszkozok
tarolasa, tisztantartasa.

22



® A HACCP szabélyainak alkalmazasa, betartdsa, a rendelkezésre allo konyhai
edények alland6, rendeltetésszerti hasznélata. (tdnyérok, poharak kimélése
mosogataskor csopogtetdre, mosogatdban

® Specidlis étkezést igénybe vevé gyermek edényeinek elkiilonitett mosogatasa,
tisztan tartasa

® A bolcsddések étkezésével kapcsolatos szabalyok betartatasa

® Az étel megfeleld mennyiségének jo mindségének megtartasa érdekében fokozott
ellendrzés.

® Egymas tiszteletben tartasa, tolerans magatartds egymassal, a gyermekekkel és
sziilokkel, ) dolgozokkal hatékony egyiittmiikodés a beilleszkedésiik segitése a
kozosségbe.

® Az udvari életbe valo bekapcsolddas.

A dajkak munkavégzésének ellenérzését az 6vodavezeto helyettes végzi.

Az dvodatitkar munkajat az 6vodavezetd ellendrzi az ellendrzési litemtervnek megfelelden.
(itemterv csatolva)

Ellenérzés helye, ideje: folyamatos.

Felelés: AMK igazgat6, intézményvezets-helyettes

17.8. Ellendrzés modszerei

Megfigyelés (folyamatos, esetenkénti, rendkiviili).
Beszélgetés, interju.

Csoportlatogatas elére meghatarozott szempontok alapjan.
Szobeli vagy irasbeli beszamoltatas.

Onértékelés.

Ovodai dokumentacié elemzése.

18. MELLEKLETEK

18.1 Belso ellenorzés haléterve (1. sz. melléklet)
18.2. Gyermekvédelmi munkaterv (2. sz. melléklet)
18.3. Ellendrzési terv

18.1 MELLEKLET
BELSO ELLENORZES HALOTERVE

Az ellenorzés teriiletei 09. 110. [11. [12. |01. |02. |[03. |04. 05. |06. |07. 1|08

Termek, folyosok dekoracioja |F. F. F. F. F. F. F. |F. |F. F. |F. F.

Csoportnaplok, éves Y]] V.h.
litemtervek, tematikus
tervek, heti tervek

Felvételi és mulasztasi naplé . -

Gyermekbalesetek -
Mmegelézése

HH gyerekek
beovodazasanak ellenorzése
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SNI, illetve egyéni
problémakkal kiizdé

Beszoktatas folyamata,

’gyerekek integralt nevelése
szokasrendszer alakitasa

Sziiloi értekezletek

Mozgas

Fejlodési naplok vezetése,
sziil6i tajékoztatas
dokumentalasa

Néphagyomanyok beépiilése
a csoportok tevékenységébe

Kond.,koord.képességsz.
mérés

MOCORGO fogl. iitemterve
(negyedéves);

Unnepek

Iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettség ellenérzése,
értékelése

Leltarozas, selejtezés

Pedagdgiai asszisztens
munkaja a csoportokban

Takaritas, mosogatas

Szabadsagolasi terv

Etkeztetés, higiéniai
szabalyok betartisa

Kisgyermekneveld, bolcsédei
dajka munkajanak
ellenérzése

Fejleszt6 pedag. munkajanak
ellenorzése- dokumentacio
ellenorzése

Gazdalkodasi feladatok

Gyermekvédelem

Ovodai csoportszervezés

il 3

Tiizvédelem, munkavédelem

HACCP szabalyainak
betartatasa

Karbantartasi feladatok
ellenérzése

r

Jelmagyarazat:

VA AMK igazgatoMllll Intézményvezetd — helyettes [l] Alkalomszertien F. Folyamatosan
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18.2. MELLEKLET

GYERMEKVEDELMI MUNKATERV
2018/2019

Feladatom, hogy folyamatosan figyelemmel kisérjem a gyermekek testi-lelki fejlodését, és
biztositsam mindenki szdmara az egészséges fejlodéshez valo hozzaférés lehetdségét.

A gyermekvédelem a tarsadalom érdekében, az allam megbizasabol végzi a gyermekmegovo
munkdjat. A gyermekvédelem legfobb feladata, hogy a csalddokban teremtse meg a
gyermeknevelés feltételeit.

A gazdasagi, tarsadalmi miikodések zavaraibol kovetkezd hatranyokat, veszélyeket ugy lehet
elharitani, ha a gyermekvédelem folyamatosan figyelemmel kiséri a gyermekek testi-lelki
fejlodését.

Mivel a gyermekvédelmi munka hataskorébe beépiiltek az esélyegyenldségi feladatok, igy
kiilon figyelmet forditunk a hatrdnyos helyzetli és a sajatos nevelési igényll gyermekek
nevelésére, illetve fejlodésiik nyomon kdvetésére.

Gyermekvédelmi feladatok iitemezése

HATARIDO FELADAT FELELOS
Szeptembertol A hatranyos és veszélyeztetett helyzetli 6vodasok AMK igazgato,
folyamatosan nyilvantartisba vétele, egyeztetés a ovodatitkar

csoportban dolgozé 6vondkkel
Az 1j gyerekek csaladjainak megismerése
szocialis szempontbol

folyamatos Tajékoztatok kiirasa a faligjsagokra ovodatitkar
Szeptembertdl Egészségligyl problémak megismerése, ovonék, AMK igazgatd
folyamatosan segitése (étel-allergia, cukorbetegség)
Felmertild fertdzo betegségekrdl tajékoztatas,
intézkedés
folyamatos A kiskoru veszélyeztetettségének felismerése. ovonok
folyamatos A hatranyos és a halmozottan hatrinyos helyzetti |6vondk, AMK igazgat6

gyermekek életvitelének,
személyiségfejlédésiiknek figyelemmel kisérése.

szUl6i értekezlet, Sziilok figyelmének felhivasa a rendszeres ovonék, AMK igazgatd
fogadé ora, szilkség  |0vodaba jarasra; egyeni beszélgetések a
szerint veszélyeztetett gyermekek sziileivel
folyamatos A hianyzasok okainak felderitése 6vondk, AMK igazgatd
folyamatos Konzultalas a csoportos 6vondkkel, AMK igazgatd

esetmegbeszélés kezdeményezése sziikség szerint,
esetleg kiils6 hatdsagi intézkedés

kezdeményezése
fogadoorak, Csaladokkal valo egyiittmiikodés fogadooran, és  |6vondk, AMK igazgato
alkalomszertii ha sziikséges csaladlatogatason valo részvétel.
szlikség szerint Kiskort veszélyeztetettsége esetén azonnali AMK igazgatd

beavatkozas a veszélyeztetettséget megeldzo
allapot visszaallitasa érdekében.

folyamatos Rendszeres kapcsolattartas a gyermekvédelemhez AMK igazgatd
tartozo intézményekkel :

védondi szolgalat, gyermekorvos, csaladsegitd

25




szolgalat, nevelési tanacsadas, rendorség,
gyermekjoléti szolgalat

haromhavonta Halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek ovonok
fejlodésének nyomon kovetése, sziilokkel valo
rendszeres kapcsolattartas, konzultacio, sziilok
folyamatos meggy0zése

esetenként Szocialis intézkedésekkel kapesolatos feladatok — ovondk, AMK igazgatd
dokumentéldsa
folyamatos Az SNI-s, és BTM-es gyermekekrél fejlesztési  |ovondk, AMK igazgato

naplo vezetése, rendszeres konzultacié az dket
fejlesztd szakemberekkel. A kontroll vizsgélatok
idépontjanak figyelemmel kisérése.

januar iskolaérettségi vizsgalatok kezdeményezése ovodapedagdgusok
lkiils6 segitok igénybevételével
(szakszolgalat, szakért6i vizsgalat)

Csaladsegito altal  |Az 6vodai gyermekvédelmi éves beszamolo AMK igazgato
szervezett idépontban [elkészitése.
Marcius-aprilis A Szakszolgalathoz kiildott gyermekek AMK igazgatd
szakvéleményének megismerése.
Junius Kontrollvizsgalati kérelmek 6sszeallitasa, AMK igazgato, 6vonok,
bekiildése. Nevelési évet zaro értekezletre irasos ovodatitkar

beszamolo készitése

Megsegités lehetoségei

A gyermek feltétel nélkiili elfogadasa, szeretete.
Tobbszori csaladlatogatas.

Fejleszto, felzarkoztatd dvodai programok.
Nevelési tanacsado, csaladsegités.

Rendszeres ¢és rendkiviili timogatasok

Problémak esetén

e A csoportvezetd ovondkkel egyiitt keressiik a megoldast az adott problémara.
e A probléma jelzése a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat felé az ,,Esetvisszajelz6” lapon

Stikosd, 2018. Szeptember 21.

Dudasné Grau Agnes
AMK igazgato
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